
 

 

Приложение 

к приказу №____ от ___ ___ ______ г. 

 

Критерии оценки эффективности работы ППС / ПР по результатам работы за 2026 год 
 

 

 Наименование критерия Подтверждающие 

документы 

Баллы Кол-

во 

Всего 

 1. Учебно-методическая работа и творческая деятельность   

1.1 Издание:  

учебника с ISBN 

Учебник, учебное по-

собие, выписка из прото-

кола УМС, справка о 

размещении в ЭБС ** 

 

25 баллов 

  

учебного пособия с ISBN / без ISBN 15/5 баллов 

учебно-методического пособия, методического 

пособия, курса лекций, практикума, лаб. практи-

кума с ISBN/без ISBN 

10/5 баллов 

других видов учебных изданий:  

задачник, рабочая тетрадь, конспект лекций, 

сборники, методические указания / рекомендации 

и др. 

5 баллов 

 

1.2 Разработка программ повышения квалификации, 

включенных в фед. реестр / не включённых  

Ксерокопия 1,2 стра-

ницы, выписка из прото-

кола УМС ** 

 

 

10/5 баллов 

  

1.3 Разработка программы профессиональной пере-

подготовки  

10 баллов   

1.4 Разработка и внедрение дистанционного курса по 

преподаваемой дисциплине (курс должен быть 

размещен на платформе Гамзатовского универси-

тета) 

Выписка из протокола 

заседания совета по циф-

ровизации 

30 баллов   

1.5 Разработка программы дополнительного образо-

вания детей и взрослых / программы профессио-

нального обучения 

Ксерокопия 1,2 стра-

ницы, выписка из прото-

кола УМС** 

5 баллов   

Примечания: 

1) рабочие программы дисциплин, практик, ГИА, ОПОП не засчитываются; 

2) один экземпляр учебника, учебного /  учебно-методического пособия, монографии не возвращается (передаётся 

в библиотеку) 

1.6 Участие в качестве председателя (главного судьи, 

главного эксперта)/ члена жюри, рецензента 

(судьи) в художественно-творческих выставках, 

конкурсах, экспертных советах, грантовых ко-

миссиях, в комиссиях по государственным пре-

миям, спортивных соревнованиях, олимпиадах 

уровня: 

международного 

всероссийского  

регионального  

Копия приказа 

 

 

 

 

 

 

7/3 баллов 

5/2 баллов 

3/1 балла 

  

1.7 Участие с концертной программой в мероприяти-

ях: 

вузовских 

региональных  

федеральных   

Программа 

 

 

2 балла 

4 балла 

10 баллов 

  

1.8 Художественные/ музыкальные произведения, 

представленные на мероприятиях: международ-

ных/ всероссийских/ региональных 

Копия приказа /  

программа* 

7/ 5/ 3    

1.9 Победа/ призовые места на профессиональных 

конкурсах, фестивалях, соревнованиях, выстав-

ках: 

международных; 

всероссийских; 

региональных. 

(Учитываются только ведомственные мероприя-

тия. Коммерческие (частные) не учитываются) 

Медали, дипломы, 

грамоты, копии приказов 

 

 

10/7 баллов 

7/5 баллов 

5/3 балла 

  

1.10 Аккредитация (лицензирование) образовательной 

программы ВО/ СПО в отчетном году 

Справка руководителя 

программы /директора 

колледжа о распределе-

нии баллов между ответ-

ственными*  

30 баллов 

(делится 

между все-

ми ответ-

ственными) 

  

1.11 Благодарность от ректора ДГПУ им. Р. Гамзатова, 

республиканских министерств (Минобрнауки, 

Копия приказа/ благо-

дарности* 

3/5 баллов 

 

  



Минкульт, Минмол, Миннац и др.), / 

федеральных министерств (Минпрос, Минобрна-

уки и др.) и государственных академий наук 

 

Благодарность от Правительства РД / РФ 

 

 

 

 

5/10 баллов 

Примечание: благодарности от муниципалитетов/  от других организаций в том числе от вузов не засчитыва-

ются   

Всего по разделу 1  

 2. Научная работа    

2.1 Издание монографии (словаря) с ISBN/ 

Главы монографии 

Параграфа монографии 

  

Монография, выпис-

ка из протокола НЭС, 

справка о размещении 

в ЭБС** 

25 баллов 

5 баллов 

2 балла 

 

  

2.2 Статья в научных журналах, входящих в перечень 

ВАК, размещенных в Elibrary.ru 

По категориям К1/ К2/ К3 

Статья в периодических изданиях (научных жур-

налах), не входящих в перечень ВАК, размещен-

ных в Elibrary.ru 

Распечатка с персональ-

ной страницы из  

Elibrary.ru  

 

 

30/20/10 

баллов 

 

3 балла 

  

2.3 Статья в журналах, входящих в «Белый список»:  

первого уровня; 

второго уровня; 

третьего уровня; 

четвертого уровня 

 

30 баллов 

25 баллов 

20 баллов 

10 баллов 

  

2.4 Статья в журнале «Известия ДГПУ» 

ОГН/ ЕТН/ ППН 

Распечатка с персональ-

ной страницы из  

Elibrary.ru / справка о 

приеме статьи* 

15/12/10 

баллов 

  

2.5 Публикации в непериодических изданиях / мате-

риалах конференций: 

региональных 

всероссийских 

международных 

международных, проведенных за рубежом 

Примечание:  

По пункту 2.5 засчитывается не более пяти пуб-

ликаций на одного сотрудника в год 

Распечатка с персо-

нальной страницы из  

Elibrary.ru/сборник ма-

териалов конферен-

ции* 

 

1 балл 

2 балла 

3 балла 

5 баллов 

  

2.6 Публикация статьи в материалах научной сессии 

ДГПУ им. Р.Гамзатова 

Распечатка с персо-

нальной страницы из  

Elibrary.ru 

2 балла   

2.7 Руководство направлением научной сессии ДГПУ 

им. Р.Гамзатова 

Копия приказа 

 

15 баллов   

2.8 Редактирование сборника статей по итогам кон-

ференции: 

гл.редактор, 

редколлегия (делится на всех членов) 

Сборник статей  

5 баллов 

4 балла 

  

2.9 Рецензия на монографию, сборник, автореферат, 

учебно-методическое пособие и др. виды учебных 

изданий  

Копия рецензии 2 балла 

 

  

2.10 Рецензия/отзыв на диссертацию 

канд. 

доктор.  

Копия рецензии  

5 баллов 

7 баллов 

  

2.11 Государственная премия / государственная (ве-

домственная) награда/ медаль/ орден  

РФ 

РД 

Копия приказа 

 

Примечание: 

в год получения  

 

 

20 баллов 

10 баллов 

  

2.12 Нагрудный знак (от министерств, ведомств) 

РФ 

РД 

Копия приказа 

Примечание: 

в год получения 

 

10 баллов 

5 баллов 

  

2.13 Почетная грамота ДГПУ им. Р. Гамзатова, рес-

публиканских министерств (Минобрнауки, Мин-

культ, Минмол, Миннац и др.) /  

профкома ДГПУ им. Р. Гамзатова 

Копия приказа, грамо-

ты* 

5 баллов /  

2 балла 

  

2.14 Защита кандидатской / докторской диссертации: 

-соискателю 

-руководителю/консультанту 

Копия приказа/ ди-

плома или распечатка с 

сайта ВАК* 

50/100  

 

20/40  

  

2.15 Получение звания доцента/ профессора (в год 

получения соответствующего звания) 

Копия приказа/ атте-

стата* 

25/50 

баллов 

  



 

 

2.16 Общественное руководство  

научной школой, 

НИИ/ научно-образовательным центром, 

научной лабораторией 

Копия приказа  

 

3 балла  

 

  

2.17 Председатель диссертационного совета,  

член диссертационного совета 
Копия приказа 

10 баллов  

5 баллов 

  

2.18 Получение патента от имени университета  Документальное под-

тверждение получения 

патента / свидетельства * 

15 баллов   

2.19 Регистрационное свидетельство на электронное 

издание, программу ЭВМ, базу данных 

7 баллов   

2.20 Финансируемые работы: 

гранты, госзадания, хоздоговоры, организация 

курсов и т.д. (средства поступили на счет вуза). 

Примечание:  

По программам ДПО засчитываются средства, 

внесенные слушателями, отчисленными до конца 

отчетного календарного года (за вычетом воз-

вращенных средств). Остальные средства засчи-

тываются в следующем календарном году.  

Единая справка по всем подразделениям 

Договор / соглаше-

ние / контракт / справ-

ка руководителя про-

екта о распределении 

суммы между испол-

нителями* 

10 бал-

лов за 

каждые 

100 тыс. 

руб. 

  

2.21 Участие в редакционном совете или редакцион-

ной коллегии научных журналов: 

главный редактор 

член редколлегии/совета 

К1/К2/К3 

Справка об участии, 

ссылка, распечатка со 

страницы журнала* 

 

 

5/3/2 б. 

 

3/2/1 б. 

  

2.22 Руководитель /член рабочей группы, подгото-

вившей ПТНИ на текущий год, прошедших экс-

пертизу РАН, но не получивших финансирование 

от ГРБС 

Заключение РАН 

10 баллов/ 

5 баллов 

 

  

2.23 Ссылка на статью (не свою) в журнале «Известия 

ДГПУ» в журналах категории К1/К2 ВАК 

Распечатка с персональ-

ной страницы из  

Elibrary.ru / копия статьи 

5 баллов/ 

3 балла 

  

2.24 Заключение договора о сотрудничестве с высши-

ми учебными заведениями для проведения сов-

местного мероприятия  

Копия договора, про-

грамма мероприятия **  

5 баллов   

2.25 Заявка на грант (с полным комплектом докумен-

тов) 

Справка от УНИ 2 балла   

Всего по разделу 2  

3. Организационная, воспитательная, профориентационная, общественная деятельность  

и дополнительное образование 

3.1 Организация форумов/ научных и научно-

практических конференций: 

региональных,  

всероссийских, 

международных, 

включенных в план работы Министерства про-

свещения РФ или Министерства науки и высшего 

образования РФ (при соблюдении сроков, указан-

ных в планах работы соответствующих ведомств ) 

1. Распечатка страницы 

с плана или копия при-

каза для внеплановых. 

2. Программа ** 

 

  

 

 

5 баллов 

10 баллов 

20 баллов 

 

 

30 баллов 

 

  

3.2 Организация круглых столов в университете / 

организация тотального диктанта 

 

3 балла 

  

3.3 Организация художественно-творческих выста-

вок, конкурсов, концертов: 

международных; 

всероссийских; 

региональных; 

персональных (не более одной выставки в год на 

одного преподавателя). 

Примечание: организационная работа, связанная 

с участием в мероприятиях студентов учитыва-

ется только в п. 4.4 

 

 

10 баллов 

7 баллов 

3 балла 

30 баллов 

  

3.4 Участие в качестве председателя / члена органи-

зационного комитета по проведению предметной 

олимпиады учащихся школ, колледжей и студен-

тов: 

всероссийской; 

региональной; 

муниципальной. 

 

 

 

 

10/7 баллов  

7/5 баллов 

5/3 баллов 

  

3.5 Организация / проведение мероприятий в психо- 5 баллов   



лого-педагогических классах.  

3.6 Организация мероприятия по внеучебной, трудо-

вой, спортивно-массовой и культурно-

воспитательной деятельности на уровне: 

-региона 

-университета 

-факультета 

 

 

 

4 балла 

3 балла 

2 балла 

  

3.7 Организация и руководство сборной командой  

университета в том числе КВН и др. 

3 балла   

3.8 Каникулярные смены 10 баллов   

3.9 Организация работы волонтеров в мероприятиях: 

вузовских 

региональных   

Справка от прорек-

тора по соответствую-

щему  направлению 

 

2 балла 

4 балла 

  

3.10 Организация общеуниверситетских (в том числе 

внеплановых) мероприятий по поручению ректо-

ра  

Примечание:  

По пункту 3.10 засчитывается не более трёх 

мероприятий на одного сотрудника в год 

Справка от председателя 

рейтинговой комиссии 

 

10 баллов 

  

3.11 Профориентационная работа (выезды в школы, 

колледжи, профконсультации, экскурсии в вуз, 

дни открытых дверей, университетские субботы) 

 

стационарная (в Махачкале) / 

выездная  

Наличие в плане ра-

боты университета 

(копия приказа для 

внеплановых меропри-

ятий), отчет, информа-

ция на сайте  

 

 

 

 

3 балла 

5 баллов 

  

3.12 Руководство психологической службой  Справка / копия при-

каза * 

10 баллов   

3.13 Организация библиотечного часа (засчитывается 

не более 1 мероприятия в семестре на одного 

преподавателя) 

Справка от библиотеки 

3 балла   

3.14 Заключение договора с абитуриентом о целевом 

обучении 

Справка от секретаря 

приемной комиссии 

Примечание: 

единая справка по всем 

подразделениям 

3 балла   

Примечания: 

1) по пунктам 3.1-3.13 суммарно засчитывается не более 10-ти мероприятий на одного сотрудника в год; 

2) количество баллов по пунктам 3.1-3.13 делится на количество организаторов 

3.15 Членство в ученом совете, учебно-методическом 

совете, научно-экспертном совете, других советах 

и комиссиях университета (в том числе в прием-

ной комиссии университета) 

 

 

Копия приказа 

 

 

2 балла 

  

3.16 Участие в заседаниях университетских комиссий  Явочный лист 1 балл   

3.17 Председатель/ член творческих союзов, научных, 

экспертных, художественных, методических со-

ветов и НКО  

республиканского уровня 

всероссийского уровня 

Копия приказа 

 

 

5/3 балла 

3/2 балла 

  

3.18 Статья на русском или национальном языке, 

опубликованная в периодическом печатном изда-

нии республиканского уровня (Дагестанская 

правда, Махачкалинские известия, Новое дело, 

Молодежь Дагестана, Литературный Дагестан и 

др.) 

Один экземпляр га-

зеты (журнала) 

Примечание: 

передается в библио-

теку 

2 балла   

3.19 Профессиональная переподготовка /  повышение 

квалификации 

Диплом  / удостове-

рение 

5/3 балла   

3.20 Членство в государственных и общественных 

структурах уровня: 

РФ (ФУМО Минобрнауки РФ, Координационный 

совет Минпроса РФ, Рособрнадзор, Президиум 

РПО, жюри заключительного (федерального) эта-

па ВсОШ и др.)/ 

СКФО (Главный педагог-психолог СКФО и др.)/  

РД (Координационный совет Минобрнауки РД и 

др.) 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

3 балла 

2 балла 

  

Всего по разделу 3  

4. Студенческая наука и творческая деятельность   

4.1 Издание статей студентов совместно с преподава- Примечание: фамилия    



 

 

телями в материалах конференций 

Международных 

Всероссийских 

Региональных/ вузовских 

Примечание:  

По пункту 4.1 засчитывается не более десяти 

публикаций на одного сотрудника в год 

научного руководителя 

должна быть отражена в 

оформлении 

 

2 

1 

1 

4.2 Издание статей студентов в научных журналах, 

входящих в «Белый список»: 

первого уровня; 

второго уровня; 

третьего уровня; 

четвертого уровня 

Примечание: фамилия 

научного руководителя 

должна быть отражена в 

оформлении 

 

 

20 баллов 

15 баллов 

10 баллов 

5 баллов 

  

4.3 Руководство студенческими проблемными/ твор-

ческими группами по плану кафедр и факульте-

тов 

План и отчет работы 

кафедры/ факультета/ 

института 

 

3 балла 

  

4.4 Победа / получение призовых мест студентами на 

олимпиадах, конкурсах, выставках, фестивалях, 

соревнованиях, проведенных по приказам: феде-

ральных органов исполнительной власти,  

региональных (республиканских) органов испол-

нительной власти 

Копия приказа, копия 

грамоты, диплома 

 

 

10/5 баллов 

 

4/2 балла 

 

  

4.5 Победа / получение призовых мест студентами на 

олимпиадах, конкурсах, выставках, фестивалях, 

соревнованиях, проведенных по приказам ДГПУ 

им. Р. Гамзатова и других вузов  

Примечание: По пункту 4.5 засчитывается не 

более пяти дипломов (грамот)  на одного препо-

давателя в год 

Копия приказа, копия 

грамоты, диплома 

 

 

 

 

2/1 балла 

  

4.6 Победа / подача заявки на грант студентами Справка от УНИ 

Примечание: 

единая справка по всем 

подразделениям 

5/2 балла 

 

  

4.7 Получение студентами патента от имени универ-

ситета  

Патент 20 баллов   

4.8 Получение студентами регистрационного свиде-

тельства на электронное издание, программу для 

ЭВМ, базу данных 

Свидетельство 10 баллов   

4.9 Руководство над созданными студентами худо-

жественными/ музыкальными произведениями:  

опубликованными в альбомах, каталогах/ музы-

кальных сборниках; 

опубликованными специализированных книгах, 

альманахах и журналах/ исполненными на меж-

дународных мероприятиях;  

представленными в коллекциях, собраниях музе-

ев, представленных на художественно-творческих 

выставках/ исполненными на городских, регио-

нальных мероприятиях (ВКР не учитывается) 

Альбом, каталог, сбор-

ник 

 

Книга, альманах, жур-

нал,  

 

 

Программа 

 

 

3 балла 

 

 

5 баллов 

 

 

 

2 балла 

  

Всего по разделу 4  

Примечание: количество баллов в разделе 4 делится на количество руководителей  

 5. Трудовая дисциплина и эффективность руководителей подразделений   

5.1 Нарушение трудовой дисциплины: 

-срыв занятия (преподавателю / заведующему 

кафедрой, декану); 

 

-опоздание на занятие (преподавателю / заведу-

ющему кафедрой, декану) 

Служебная записка 

декана факультета / за-

ведующего кафедрой/ 

справка УМУ 

минус 25 б./ 

минус 5 б. 

 

 

минус 5 б. / 

минус 1 б. 

  

5.2 Балл заведующего  Справка 

Примечание:  

не более чем трем 

преподавателям 

5 баллов    

5.3 Балл декана/ директора 

 

Справка 

Примечание:  

не более чем пяти 

преподавателям/ заве-

дующим кафедрами 

5 баллов   

5.4 Нарушение сроков, указанных в приказах, распо- Справка от прорек- минус 3   



ряжениях, поручениях для представления доку-

ментов (ОПОП, индивидуальных планов, распи-

саний занятий, отчетов и других документов, в 

том числе рейтинговых)  

тора по соответствую-

щему направлению 

 

балла за 1 

день отста-

вания от 

срока 

5.5 Неучастие факультета (кафедры) в общеунивер-

ситетском мероприятии, проводимом по поруче-

нию ректора или проректора по соответствующе-

му направлению  

Справка 

 

Минус 5 

баллов 

  

5.6 Средний процент посещаемости студентов по 

факультету / институту/ колледжу (балл начисля-

ется декану факультета/ директору института 

(колледжа): 

более 85% 

75-85% 

50-74% 

менее 50% 

Справка от УМУ 

Примечание: 

единая справка по 

всем подразделениям  

 

 

 

 

20 баллов 

10 баллов 

0 баллов 

-20 баллов 

  

5.7 Процент трудоустройства выпускников по фа-

культету / институту/ колледжу (балл начисляется 

декану факультета/ директору института (колле-

джа): 

более 60% 

50-60% 

40-49% 

менее 40% 

Справка от отдела 

практик, трудоустрой-

ства и профориентации 

Примечание: 

единая справка по 

всем подразделениям  

 

 

 

 

20 баллов 

10 баллов 

5 баллов 

0 баллов 

  

5.8 Заявка от студента на конкурс «Росмолодёжь. 

Гранты» / Получение и реализация гранта (балл 

начисляется декану факультета/ директору инсти-

тута (колледжа) 

Справка от УНИ 

Примечание: 

единая справка по 

всем подразделениям 

2 балла/ 

10 баллов 

  

5.9 Балл ректора Справка 

Примечание:  

не более чем по од-

ной справке в год на 

одного сотрудника  

10 баллов    

Всего по разделу 5  

Примечание: пункты 5.4-5.9 заполняются рейтинговой комиссией университета   

  

ИТОГО: 

 

 
 

Примечания 

1. Показатели изданий научной, учебно-методической и творческой продукции/ патента/ электронного издания/ 

редактирования/ организации мероприятий и др. коллективные виды работ рассчитываются с учетом количества авто-

ров/ организаторов (количество баллов делится на количество авторов / организаторов и т.д.). 

2. Издательская продукция учитывается только при наличии 1-го экземпляра для библиотеки или при размещении 

в РИНЦ электронного издания. 

3. Издательская продукция учитывается только при указании ДГПУ им. Р. Гамзатова в качестве места работы (аф-

филированной организации) автора. 

4. Учитываются только произведения, изданные за отчетный год/ художественные и музыкальные произведения, 

созданные за отчетный год/ патенты и свидетельства, полученные за отчетный год и т.д.  

 

*   Один из перечисленных документов 

** Все перечисленные документы 

 

 


